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Exm®2 Senhor Primeiro Ministro

Uma primeira palavra para reconhecer e saudar o enorme esforgo que o Governo tem feito para proteger
a vida dos portugueses e a celeridade com que tem tomado decisdes, implementado medidas que visam
mitigar os impactos terriveis desta epidemia na vida dos trabalhadores e das familias, nas actividades

econdémicas e na economia em geral.

Estamos cientes de que a urgéncia na definicio e implementacdo daquelas medidas nem sempre é
totalmente compagindvel com solugdes imediatas plenamente eficazes, eficientes e equilibradas, como
alias o proéprio Governo tem vindo a referir, demonstrando a sua abertura e disponibilidade para a
inclusdao de contributos que possam aperfeicoar e melhorar o quadro actual, corrigindo lapsos e

omissoes.
E nesse sentido que a UGT envia hoje a V. Exa. algumas notas e propostas.

Todos os dias chegam a UGT e aos seus sindicatos filiados relatos e dentincias de trabalhadores a

informar de que os seus postos de trabalho desapareceram ou estdao em perigo.

N3o sdao apenas despedimentos colectivos ou por extingdo do posto de trabalho, mas sao também
muitos trabalhadores — sobretudo jovens — que nos informam que, tal como na anterior crise, estao eles
a ser os primeiros a pagar com os seus postos de trabalho, com a ndo renova¢ao em massa de contratos a

termo e de trabalho temporario por muitos empregadores.

A UGT registou como muito positiva a intervengao do Sr. Primeiro Ministro perante os portugueses, na
qual deixou clara a necessidade, diriamos mesmo a prioridade, de proteger os postos de trabalho e de,

nesse mesmo sentido, proibir despedimentos.
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Tivemos oportunidade de saudar essa posicdo, quer em sede de concertacdo quer publicamente,
considerando que a mesma ia ao encontro das preocupacoes expressas pela UGT, que sempre defendeu
a proibicao de despedimentos enquanto critério transversal de acesso ao conjunto de medidas de apoio

as empresas (linhas de crédito, “lay off simplificado”, apoios em sede fiscal ou de seguranca social).

N3do deixou assim de ser com apreensao que verificamos que, na primeira versdo do novo diploma do
“lay off simplificado”, apenas eram proibidos despedimentos colectivos e por extingio do posto de

trabalho relativamente aos trabalhadores com postos de trabalho apoiados.

E registdmos como positivo que o Governo tenha corrigido a legislagdo, avangando prontamente com a
proibicao daqueles despedimentos para todos os trabalhadores de um empregador que tenha recorrido

ao lay off.

No entanto, a UGT entende que estamos, ainda assim, perante uma proteccao insuficiente dos postos de
trabalho, que se impde preservar, e devemos reafirmar aqui claramente o que vimos defendendo no
quadro da concertagao social. A UGT considera fundamental:
e A proibicdo generalizada da cessacdo de contratos de trabalho no recurso a qualquer medida
aprovada pelo Governo de apoio aos empregadores;
e Abranger os contratos terminados pelos empregadores antes da implementacdao das medidas,
para evitar praticas abusivas como o despedir antes para pedir apoio depois;
e Alargar o periodo de 60 dias apds o termo da aplicagao das medidas em que dura a proibicao de
cessagdo de contratos de trabalho, garantindo que a destruicao de postos de trabalho ndo é

apenas adiada para daqui a uns meses.

Mais, e num Pais que tem dos mais elevados niveis de precariedade de toda a Unido Europeia, problema
que sabemos ter o Governo bem presente e motivo pelo qual assinamos alids o importante acordo
tripartido “Combater a Precariedade e Reduzir a Segmentagio Laboral e Promover um Maior Dinamismo
da Negociacdo Colectiva” em Junho de 2018, é fundamental por fim ao verdadeiro ataque que estao a

sofrer presentemente — de forma didria - os trabalhadores precarios.

Nesse sentido, a UGT defende inequivocamente que é necessario avangar, e com celeridade, no mesmo
sentido que a nossa vizinha Espanha, a qual, debatendo-se igualmente com um mercado caracterizado
por um elevado indice de precariedade e com a nao renovagao de contratos precdrios no actual contexto,

aprovou recentemente, com o acordo dos parceiros sociais, legislagdo para tentar conter esse fenémeno.
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A impossibilidade de por termo aos contratos precarios, que podem ser suspensos mas garantindo o
retorno aos postos de trabalho apds esta crise, ou o estabelecimento de salvaguardas como o nao
prejuizo do acesso ao subsidio de desemprego no futuro sdo passos que ndo podem deixar de ser vistos

com um exemplo.

Face ao exposto, vimos solicitar aqui a melhor atengao de V. Exa. para o acima exposto, solicitando uma
intervencdao urgente no sentido de adoptar medidas que tornem mais abrangente a proibicio da
cessacao de contratos de trabalho, que seja vedado o acesso a apoios a empregadores que tenham
despedido ou pretendam despedir no presente e no futuro préximo, sem esquecer a nhecessaria
proteccido devida aos trabalhadores mais frageis e vulneraveis do nosso mercado de trabalho, como sdo

os trabalhadores precarios.

A UGT esta certa que somente por essa via garantiremos ndo apenas a maior justica do nosso mercado
de trabalho no actual e dificil momento, mas igualmente a manuteng¢io da capacidade produtiva e das
competéncias nas nossas empresas, condi¢ao imprescindivel para alavancar uma recuperagdo econémica

rapida, forte e inclusiva.

Estes sdo objectivos que sabemos serem partilhados por V. Exa..

Com os melhores cumprimentos

a
Carlos Silva—~

Vi

S,éeta’rio Geral
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