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UGT empenhada na luta contra todas as formas de Discriminação 

 

A UGT sempre pugnou pelo combate contra todas as formas de discriminação, sendo 

de destacar a discriminação racial que se abate sobre os membros das comunidades 

étnicas. Apesar da lei em vigor em Portugal garantir os mesmos direitos para os 

trabalhadores portugueses e para os estrangeiros, a especial vulnerabilidade deste 

último grupo torna-os um alvo preferencial de situações de discriminação no local de 

trabalho e ao nível da vida em sociedade.  

 

Os/as trabalhadores/as imigrantes necessitam da proteção e da defesa das 

organizações sindicais de forma a que os seus direitos laborais e de cidadania sejam 

garantidos.  

 

A desregulação crescente do mercado de trabalho e os seus efeitos nocivos sobre os 

trabalhadores/as são promotores de desigualdades e injustiças que afetam, cada vez 

mais e em primeiro lugar, os estrangeiros e os diferentes grupos étnicos, originando 

verdadeiros fenómenos xenófobos.  

 

Neste contexto, o movimento sindical UGT tem estado profundamente envolvido no 

processo de legalização, na luta contra o trabalho ilegal, por um trabalho digno para 

todos e todas e pela igualdade de direitos no trabalho e no emprego. 

 

Esta continua a ser a linha de ação da UGT: a urgência e necessidade de encontrar 

novas formas de atuação, quer no campo jurídico e legal, quer nos comportamentos a 

nível social e sindical, de modo a combater eficazmente a origem das discriminações, 

que teimam em persistir nas nossas sociedades.  



 

 

 

É imprescindível que os Sindicatos continuem a desenvolver ações de combate à 

discriminação racial envolvendo o maior número de ativistas possível, divulguem as 

suas posições e defendam as vítimas no seu local de trabalho. 
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