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Bruxelas, 21/01/05

A CES encara a Presidéncia como um periodo sobre o qual deve ser feita a avaliacdo
dos progressos realizados nos campos da politica social e legislativa europeia.
Reconhecendo que a Presidéncia da UE ndo pode tomar decisbes por sozinha e
necessita da cooperacdo da Comisséo, do Parlamento Europeu e do Conselho para uma
accdo eficaz, a CES € de opinido que toda a Presidéncia desempenha, no entanto, uma
papel particular na forma como conduz os debates, estabelece as prioridades, prepara o
trabalho no plano pratico e aborda problematicas especificas.

A CES ndo pretende fazer uma avaliacdo politica global do desempenho da Presidéncia
Holandesa. O seu veredicto é baseado em primeiro lugar nos dez testes sociais que a
CES apresentou no seu Memorandum a Presidéncia Holandesa em 19 de Julho de 2004.

Com base nestes dez testes sociais, a CES conclui que a Presidéncia Holandesa teve
uma prioridade principal - reforcar a competitividade a todo o preco - e ndo alcancou
nenhum dos seus objectivos sociais nem cumpriu as ambicdes da CES de reforco da
Europa Social.

A Presidéncia Holandesa ndo € a Unica culpada desta situacdo preocupante mas tem
uma larga parte de responsabilidade. A Comissdo Europeia foi, em varias instancias,
claramente responsavel pela auséncia de progressos (quadro dos servicos de interesse
geral, revisdo da directiva sobre o tempo de trabalho, etc.). Noutros casos, Vvarios
Governos no Conselho adiaram a adop¢do de um compromisso (trabalhadores
temporarios) ou insistiram em compromissos inadequados a dimensdo social da Unido
Europeia. Mas o fraco poder negocial, a falta de pressdo exercida sobre os problemas
sociais e a fraca vontade politica da Presidéncia Holandesa conduziram a uma auséncia
total de resultados em matéria de politica social ou de dimensdo social no mercado
interno.

DEZ TESTES SOCIAIS PARA A PRESIDENCIA HOLANDESA

1. Estratégia de Lisboa — Avaliagdo de médio termo: Tomada de medidas visando
ir ao encontro dos objectivos de Lisboa e lancar um exame do Pacto de
Estabilidade. Veredicto: Negativo.

2. Agenda Social 2006-2013: Lancar uma base sélida da nova agenda de politica
social europeia para o pds-2005 e garantir o equilibrio adequado entre o0s
instrumentos legislativos e contratuais. Veredicto: Resultados mistos.

3. lgualdade de género: Trabalho sobre a Directiva proposta para garantir a sua
adopcdo unanime pelo Conselho. Veredicto: Resultados mistos.



10.

Trabalho Temporario: Adoptar a directiva sem mais demoras e assegurar o
respeito pelo principio de igualdade de tratamento. Veredicto: Negativo.

Servigos e Servigos de Interesse Geral: Propor uma Directiva de Servigos
aceitavel e garantir uma dimenséo social forte para o mercado interno. Iniciar o
procedimento de uma directiva quadro sobre Servigos de Interesse geral e uma
moratoria. Garantir um bom nivel de cooperacdo para parcerias publicas-
privadas. Veredicto: Negativo.

Directiva sobre o Tempo de Trabalho: Pér fim as clausulas de isencao
individuais e salvaguardar os principios de base da Directiva, ou seja, o direito a
limitar as horas de trabalho, a proteger a salde e seguranca, proporcionando
flexibilidade e seguranca tanto as empresas como aos trabalhadores. Veredicto:
Negativo.

Revisado dos Comités Europeus de Empresa: Acelerar o processo de revisao e
iniciar a préxima fase de consulta. Veredicto: Negativo.

Lei das fusdes e deslocaliza¢Ges: Nao voltar atras no compromisso histérico
alcancado para o Estatuto Europeu de Empresas no que se refere a participacéo e
envolvimento dos trabalhadores. Veredicto: Resultados mistos.

Saude e Seguranca no Trabalho: Implementar a estrategia Comunitaria 2002-
2006, tendo em conta a importancia dos instrumentos legislativos; finalizagdo do
trabalho sobre agentes fisicos — radiagédo Optica, revisao da Directiva Maquinas e
da directiva Carcinogénicos, nomeadamente substancias toxicas para a
reproducédo, e apoio ao reforgo da politica da UE sobre substancias quimicas.
Igualmente tomar iniciativas para a adop¢do do REACH tomando em
consideracdo a sua coeréncia com as directivas de saude e seguranca e definir
um “dever de vigilancia” para todas as substancias quimicas.

Imigracdo e Integragdo: Desenvolver uma politica comum de imigracdo e de
asilo, baseada nos direitos humanos, ligando as questfes da imigracdo e
integracdo a outras politicas da UE (mainstreaming), nomeadamente o emprego,
a igualdade de tratamento e politicas de co-desenvolvimento. Veredicto:
Negativo.



