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Plenário 

Comissão de Mulheres da UGT 

29 de fevereiro de 2016 

Relatório de Atividades da Comissão de Mulheres da UGT referentes a 2015 

1 Reuniões do Secretariado da Comissão de Mulheres  

 2015 - 10 Reuniões  

2     Reunião Plenária 

 26 Março de 2015 – onde foram tratados os temas: 

 Apresentação do Relatório de Atividades do Secretariado da Comissão 

de Mulheres  

 Apresentação do tema” Negociação Coletiva -Conciliação e Igualdade” 

 Apresentação do Programa “Portugal 2020 – Atividades futuras” 

 

3    Reuniões na CITE - Comissão de igualdade e Trabalho 

 Foram realizados 28 reuniões na CITE, tendo sido analisados 585 pareceres 

 

4 Reuniões na CIG-Comissão para a Cidadania e Igualdade de Género 

 Duas reuniões Plenárias Conselho Consultivo da CIG 

 Duas reuniões da Secção das ONG do Conselho Consultivo 

 27 de Janeiro - Reunião plenária - Comité Consultivo do projeto 

“Igualdade de Género nas Empresas”  

 

5 Reuniões de trabalho no estrangeiro 

5.1 Reuniões do Comité de Mulheres CES em Bruxelas 

Duas reuniões que decorreram em Abril e Outubro de 2015  

 Abril de 2015 foram tratados os seguintes temas 

 Recap of ETUC activities on gender equality, EU and national developments 

 ETUC Congress 2015: 1) Exchange of views with Luca Visentini  
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 ETUC Congress 2015: 2) Women’s Committee priorities, activities and 
delegation 

 ETUC 8th of March Survey 2015: Part II – EU Strategy on equality between 
women and men post 2015 

 ETUC 8th of March Survey 2015: Part I – women in trade unions and leadership 
positions 

 Managing stress and psychosocial risks at work   

 Draft resolution on addressing the gender pay gap through collective bargaining  

 Presentation from members on recent successful project/activities on gender 
equality issues 

 TUC Report on the impact of impact of casualisation on women 

 UGT Project “Tools for tackling the gender pay gap” 
 

 Outubro de 2015 foram tratados os seguintes temas: 

 Point sur la Feuille de route sur l'équilibre travail- vie 

  Point sur la consultation de la CE sur la directive 79/7 / CE (par la Commission 
européenne ) 

  Point sur le Programme d'action de la CES 2012-2015 

  Point sur le nouveau projet de la CES sur la violence envers les femmes. 

5.2 Participação no 13th Congresso da ETUC em setembro de 2015 em Paris 

5.3 Participação no Encontro de Mulheres da CPLP em novembro de 2015 

 Onde foi discutido o “Empoderamento das Mulheres nos Sindicatos” 

tendo sido apresentado pela Presidente da CM um trabalho sobre a 

participação das Mulheres nos sindicatos na Europa e em Portugal 

 

5.4 Workshop Internacional em novembro, Bruxelas 

 Men Roles in a Gender Equality Perspective: National and cross-national 

secondary data analysis. 

6 Documentos Elaborados pela Comissão de Mulheres 

 Guia da Parentalidade 

 Dimensão de Género na Saúde e Segurança no trabalho (em parceria com o 

departamento de SST da UGT) 

 Assedio no local de Trabalho 

7 Atividades Desenvolvidas 

Apresentação em seminários 

 7 de Março - Portalegre (UGT-Portalegre) - “Igualdade de Género no Mercado de 

Trabalho” 
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 10 de Março - Assembleia da República - “Cidadania e Igualdade” 

 13 de Abril - Forte da Casa - Igualdade de Género - “Ser Mulher na Europa” 

 19 de Junho – no Grupo da Negociação Coletiva na UGT - ”Parentalidade e Igualdade” 

 4 de Novembro – 3º Congresso do emprego na Universidade Lusófona – “Igualdade é 

Uma Responsabilidade de Todos/as” 

 

8 Formações realizadas 

- 11 Dezembro – Sesimbra- “Moral Harasment: identification, tools and trade union 
practice 

 
9 Seminários realizados  

31 de Março - Seminário Dimensão do Género na Segurança e Saúde no Trabalho", 

Universidade Lusófona em Lisboa 8 em parceria com ao Departamento de SST da UGT) 

Este Seminário teve por objetivo promover um debate sobre as diferenças de Género 

na Segurança e Saúde no Trabalho tendo por base os resultados de um estudo 

elaborado pela UGT em colaboração com a Universidade Lusófona. 

 

10 Formação - organizada pela CM - ”Negociação Coletiva – A Conciliação e a Igualdade de 

Género”  

20 e 21 de Fevereiro - Formação - organizada pela CM em parceria com o 

departamento da Negociação Coletiva da UGT e com a CITE  

Este seminário foi dedicado às questões da igualdade e conciliação da vida familiar e 

profissional, de forma a integrar a dimensão de género nos Instrumentos de 

Regulamentação Coletiva, bem como a apropriação do papel da negociação coletiva 

como estratégia na mudança de paradigma. 

 
11 Visita às instalações da Frismag, em Torres Vedras  – 10 de Março   

Visita feita em parceria com a UGT, UGT-Lisboa e o SINDEL 

Visita a uma empresa em que na sua maioria os trabalhadores são mulheres. Nesta visita 

foram oferecidos marcadores de livros alusivos ao dia da Mulher e Guias da 

Parentalidade. E foram discutidos diversos assuntos com a Diretora de Recursos 

Humanos. 
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12 Representações/ Convites 

 

 10 de Janeiro - Cerimónia de entrega dos Prémios Arco-íris 2014, A ILGA Portugal – 

Intervenção Lésbica, Gay, Bissexual e Transgénero no Teatro do Bairro, em Lisboa.  

 

Semana da Mulher- (Comemorações da Semana da Mulher) ( de 7 a 10 de março) 
 

7 de Março- A Comissão de Mulheres da UGT esteve presente numa iniciativa da UGT-

Portalegre intitulada Igualdade de Género no Mercado de Trabalho, dentro das 

comemorações do Dia Internacional das Mulheres. Foram oradores nesta conferência, 

Lina Lopes, Sandra Capitão, Luís Testa, Sandra Cardoso, Cristóvão Crespo e Dina 

Carvalho. 

8 de Março – Lançamento do livro “Conversas em tempo de crise – visão de uma 

sindicalista” de Wanda Guimarães em co-autoria com Vera Santana. A apresentação do 

livro foi realizada por Silva Peneda, Helena André e João Proença, no hotel Altis em 

Lisboa. 

 

A Comissão de Mulheres da UGT esteve ainda presente na cerimónia de inauguração da 

exposição intitulada “Mulheres na Ciência”, inovadora iniciativa do programa Ciência 

Viva, no Pavilhão do Conhecimento, homenagem a mulheres cientistas portuguesas, 

de todas as idades. Portugal é um dos países da Europa onde é maior a percentagem de 

mulheres que se dedicam à investigação e têm alcançado nas últimas duas décadas altas 

distinções internacionais. Em Portugal, 46% dos investigadores são mulheres. 

 

A Comissão de Mulheres participou, ao final do dia 8, na iniciativa Intitulada “a 

igualdade na agenda post 2015”, conferência no âmbito “O Mundo que queremos”, 

promovida pela Associação Portuguesa das Mulheres Juristas, em que foram oradores 

Eduardo Vera-Cruz e Catarina Albuquerque. Mais uma das marcantes e obrigatórias 

iniciativas do Dia Internacional das Mulheres 

 
10 de Março -  Conferência “Cidadania e Igualdade” na Assembleia República, 

promovida pela Sub-Comissão Parlamentar da Igualdade, presidida pela Deputada Elza 

Pais.ai âmbito das comemorações, a Comissão de Mulheres da UGT participou, na 

conferência Cidadania e Igualdade na Assembleia República, promovida pela Sub-

Comissão Parlamentar da Igualdade, presidida pela Deputada Elza Pais. Neste evento 

foram oradores Sampaio da Nóvoa, Fátima Duarte, Conceição Nogueira, Dália Costa, 

Lina Lopes, Fátima Messias, Maria João Cardona e Pedro Calado. 
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10 de Março -  Visita à empresa Frismag Comissão de Mulheres acompanhada pelo 

Secretário Geral, Carlos Silva, o SINDEL e a UGT – em que dos cerca de 750 

trabalhadores/trabalhadoras oitenta por cento são Mulheres. 

________________________ 

18 de Maio - EAPN Portugal /Rede Europeia Anti-Pobreza – Mesa Redonda na A.R. 

3 de Junho - Seminário Internacional – Assédio Sexual e Moral no Local de Trabalho, 

ICSP 

4 de Junho - Projeto Assédio no Local de Trabalho, CITE, Lisboa 

5 de Junho -  6º Congresso Nacional da ACEGE, Universidade católica em Lisboa 

15 de Junho -  Prémio Igualdade é Qualidade no Palácio Foz em Lisboa 

20 de Junho – Participação na 16ª Marcha do Orgulho LGBT de Lisboa 

22 de Junho Apresentação do Livro “O que vejo não esqueço” de Catarina Furtado, 

Presidente da Associação Corações com Coroa, em Lisboa 

15 de julho - Apresentação do Estudo «Mutilação Genital Feminina: Prevalências, 

Dinâmicas Socioculturais e Recomendações para a sua Eliminação» pela CIG (Comissão 

para a Cidadania e a Igualdade de Género) e a Fundação para a Ciência e a Tecnologia 

no Edifício-Sede da Polícia Judiciária (Rua Gomes Freire, em Lisboa). 

22 de Julho -Apresentação do Livro "Leiria e a Democracia - 40 anos –Testemunhos na 

Assembleia da República 

30 Outubro, a Convite da UGT-Portalegre, a Presidente da CM esteve presente na 
inauguração da nova Sede, da UGT- Portalegre,  

19 Novembro, a convite da CIG e da EEGrants, esteve presente a Presidente da CM no 

Workshop internacional - Men Roles in a Gender Equality Perspective: National and 

cross-national secondary data analysis, em Lisboa no ISC. 

25 Novembro, a convite da Comissão para a Cidadania e a Igualdade de Género, esteve 

presente a Presidente da CM na Conferência “A Violência contra as Mulheres em 

Conflitos Armados” no Auditório do Instituto de Defesa Nacional 

25 Novembro, a convite da Direção da Associação Portuguesa de Mulheres Juristas, 

esteve presente a vogal da CM Manuela Felício na cerimónia de entrega “Prémio Teresa 

Rosmaninho”, no Convento Corpus Christi, em Vila Nova de Gaia 

25 Novembro, Marcha pelo Fim da Violência contra as Mulheres, em que a Comissão de 

Mulheres UGT integrou numa plataforma multi-organizacional na Marcha pelo Fim da 

Violência contra as Mulheres, no Dia Internacional pela Eliminação da Violência contra 

as Mulheres. 
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Esta iniciativa contou com a participação de centenas de cidadãos de diversos setores 

da sociedade, e foi abrilhantada em vários momentos da marcha, pelos alunos da Escola 

Profissional Agostinho Roseta, que através da expressão artística, sensibilizaram quem 

passava pelo Baixa Lisboeta para o drama vivido por inúmeras mulheres. 

26 Novembro, Convite do CIIE.FPCE da Universidade do Porto, esteve presente a vogal 

da CM Manuela Felício na conferência de imprensa e lançamento da campanha 

“Reforçar a Participação das Mulheres” - Projeto europeu Commitment to Democracy 

through Increasing Women's Participation (CodeIWP), no Porto 

28 Novembro, a convite da Associação para o Desenvolvimento da Cultura e do 

Conhecimento de Novembro esteve presente no “Prémio Femina” no Salão Macau do 

Museu do Oriente, em Lisboa, a Presidente da CM em representação da UGT. 

1 Dezembro, esteve presente a Presidente da CM, em representação da UGT, na 

Conferência "Desigualdade num Mundo Globalizado", que se realizou na fundação 

Calouste Gulbenkian em representação da UGT 

- 

13 Tomadas de posição/Alertas/Comunicados/da Comissão de Mulheres 

  8 de Março -  DIA INTERNACIONAL DAS MULHERES, elaborada uma tomada de posição 

sobre este dia. 

 

 26 de Junho – Tomada de posição da Comissão de Mulheres sobre a posição do APF 

sobre o debate da iniciativa legislativa de cidadãos "Pelo Direito a Nascer" na AR, 

agendado para o dia 3 de julho de 2015 na Assembleia da República, a atual “Lei do 

Aborto” e a Interrupção Voluntária da Gravidez (IVG) 
 

A Comissão de Mulheres da UGT, Lisboa 29 de Fevereiro de 2016 


