PARECER DA UGT SOBRE PROJECTO DE PORTARIA QUE REGULA AS MEDIDAS
PASSAPORTES EMPREGO 3I
(PASSAPORTES EMPREGO INOVAGAO, PASSAPORTES EMPREGO INDUSTRIALIZAGAO E
PASSAPORTES EMPREGO INTERNACIONALIZAGAO)

As trés medidas reguladas pelo presente projecto de portaria — Passaporte Emprego Inovacao,
Passaporte Emprego Industrializacdo e Passaporte Emprego Internacionalizacdo — inserem-se
no ambito do Plano Estratégico de Iniciativas a Empregabilidade Jovem e de Apoio as PME —
Impulso Jovem, tém o objectivo de aumentar a produtividade e a competitividade das
empresas e de assim aumentar também os niveis de empregabilidade e pretendem abranger

mais de 14.500 jovens.

De acordo com o referido Programa Impulso Jovem, e com o objectivo de promover a inser¢ao
dos mais habilitados e qualificados no tecido empresarial portugués, a medida Passaporte
Emprego Inovacdo devera beneficiar de uma comparticipacdo degressiva nos custos de acordo
com o grau de empregabilidade, com as retribuicGes suportadas pelas empresas por um
periodo mdximo de trés, o que ndo se encontra previsto no documento que agora se

apresenta.

No que respeita ao Artigo 339, relativo a formacgao profissional, o projecto de portaria ndo
inclui informagdes importantes estabelecidas no Programa Impulso Jovem, do qual decorrem
as medidas que aqui se regulam, que determinam a forma como devera organizada a

formacgdo em cada uma das trés medidas, nomeadamente:

Passaporte Emprego Inovagdo: A formacdo profissional devera ser composta por unidades de
curta duracdo em soft skills como comunicacdo nas organizacbes, construcdo de projectos

pessoais e sociais e relagdes econdmicas.



Passaporte Emprego Industrializagdo: A formagdo profissional devera ser dividida em duas
componentes:
e Unidades de formacdo de curta duracdo em soft skills como: Comunicagdo nas

organizagOes; Construcdo de projetos pessoais e sociais e Relagées econdmicas;

e Formacdo em areas relevantes para promover a industrializacdo das empresas como:
Competéncias em seguranca e higiene no trabalho e Organizacdo da producdo —

Gestdo de stocks e logistica.

Passaporte Emprego Internacionalizagdo: A formacdo profissional é dividida em duas
componentes:
e Unidades de formacdo de curta duracdo em soft skills como: Comunicacdo nas

organizagOes; Construcdo de projetos pessoais e sociais e Relagdes econdmicas.
e Formacdo em dreas relevantes para promover a internacionalizacdo das empresas

como: Competéncias em Marketing e Logistica e Multimédia e Competéncias em

linguas estrangeiras.
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