FE. Al’

Federagdo de Sindicatos da Administracho Piblica
e de Entidades com Fins Pablicos

Mocdo de Urgéncia
Sem negociagdo, sindicatos da AP avangarao para a Greve Geral

0 Congresso da UGT, reunido nos dias 25 e 26 de margo, no Porto, insta o Governo, em particular o Ministro
das Financas, no sentido de firmar um compromisso com os sindicatos da Administragdo Pablica com vista
ao alcance de solugbes que resolvam os graves problemas com que os trabalhadores do setor publico hoje se
deparam.

Uma vez que consta do préprio programa de Governo a tomada de medidas tendentes a devolver o respeito
e a dignidade dos trabalhadores através da valorizagdo salarial, do descongelamento das progressdes nas
carreiras e do combate ao trabalho precério, ndo se encontram hoje quaisquer motivos que justifiqguem que
se mantenha a legislacdo imposta aguando da vigéncia do programa de assisténcia econémica e financeira e
que continua a contribuir para a degradagao das condigdes de trabalho em toda a Administragdo Publica.

De acordo com esse programa, o Governo assume, de forma explicita, o0 compromisso de se empenhar na
revitalizacdo da negociagdo coletiva na Administragdo Publica. No entanto, e devido a conjuntura politico-
partidaria atual, temos vindo a assistir ao progressivo esvaziamento da negociagdo que deveria ser feita em
sede propria e que se tem desenrolado nos bastidores das maquinas partiddrias sem qualquer participagdo
dos sindicatos da Administracdo PUblica que ndo seja a mera audigdo parlamentar.

A UGT e os seus sindicatos, em particular os que representam os trabalhadores da Administragdo Publica,
sdo conhecidos e reconhecidos pela sua permanente disponibilidade negocial, pelo que tém toda a
legitimidade para exigir, do Governo, o estabelecimento imediato de um calendario’ tendo em vista a
negociacdo das seguintes matérias:

1 - o descongelamento das carreiras e respetivas progressdes tendo em conta a totalidade do tempo efetivo
de servigo de cada trabalhador;

2 —a resolucdo dos problemas de precariedade que continuam a existir na Administragdo Publica;

3 —a revisdo do regime de avaliacdo (SIADAP), tornando-o mais eficaz e menos burocratico;

4 — a revisdo do Acordo Coletivo de Carreiras Gerais;

5 — a Tabela Remuneratéria Unica e os suplementos remuneratérios;

6 —a politica de admissdes na Administragdo Publica;

7 — a ADSE enquanto sistema mais aberto e inclusivo, com mais e melhores servicos para 0S seus
beneficiarios;

8 — a despenalizacdo das longas carreiras contributivas para efeitos de aposentagdo, bem como regimes
especiais em atividades de desgaste répido.

O Estado, enquanto maior empregador do pais, deve assumir totalmente as suas responsabilidades e dar um
exemplo irrepreensivel no que a defesa dos direitos dos seus trabalhadores e ao respeito pela legislagdo
referente a negociacao coletiva diz respeito.

Os sindicatos da Administracdo Publica da UGT aguardam, por isso, uma resposta positiva e célere por parte
do Governo, reafirmando a sua total disponibilidade para comecar imediatamente a trabalhar para resolver
os problemas dos trabalhadores do setor publico, ‘estando preparados para dar corpo ao crescente
descontentamento dos trabalhadores, avancando para a convocacdo de uma Greve Geral se 0 Governo ndo
der uma resposta afirmativa as suas justas reivindicagdes.

Porto, 25 de margo de 2017 C
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