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CONFEDERACAO EUROPEIA DE SINDICATOS

ALERTA PARA CUSTOS DA INTERVENGAO DA TROIKA NOS ESTADOS MEMBROS

O Chipre, a Grécia, a Irlanda e Portugal pagaram um pre¢o econédmico e social excessivamente
elevado pela intervencdo da Troika. As centrais sindicais nacionais destes paises sdo unanimes
nas criticas que tecem a intervencdo da Comissao Europeia, do BCE e do FMI: imposicao de
uma austeridade excessiva, ndo permitindo a retoma econdmica e provocando mesmo uma
maior recessao, desregulacdo do mercado de trabalho e perda de direitos dos trabalhadores,
desmantelamento dos sistemas de proteccdo social, enfraquecimento e tentativa de

destruicdo dos sistemas de negocia¢do colectiva e desrespeito pelo didlogo social.

Esta “receita Unica” imposta a governos nacionais democraticamente eleitos levanta fortes
reservas quanto a legitimidade da intervencado, especialmente quando as politicas e medidas
inscritas nos memorandos, bem como a prépria actuacdo dos representantes daquelas
instituicdes desrespeitam principios fundamentais dos tratados europeus, como a autonomia

dos parceiros sociais e o didlogo social.

Sao estas as principais conclusdes de um trabalho efectuado pela Confederagdo Europeia de
Sindicatos (CES), na qual a UGT se encontra filiada, no quadro de preparagdo de uma audi¢do

do Parlamento Europeu sobre a intervengao da Troika.
I. CONSEQUENCIAS ECONOMICAS E SOCIAIS MUITO ADVERSAS EM TODOS OS PAISES

A generalidade das confederagdes nacionais destaca como principais consequéncias sociais da

intervencdo da Troika:
« o forte aumento do desemprego, especialmente junto das camadas mais jovens;

« areducdo dos salarios nominais e da perda de poder de compra da generalidade dos

trabalhadores e pensionistas;



« uma forte reducdo dos valores da generalidade dos apoios e prestacdes sociais, muito

em particular no que respeita a proteccdo no desemprego e as pensoes;

« uma quebra das despesas publicas, afectando fortemente areas sociais como a saude,
a educacdo e a proteccdo social, chegando mesmo a p6r em risco a qualidade de

prestacdo dos servicos publicos essenciais;
« o crescimento da pobreza, da exclusdo e das desigualdades sociais.

A intervencdo da Troika veio pér em causa o funcionamento e a sustentabilidade dos sistemas
do Estado Social que se construiram ao longo de décadas bem como de direitos sociais

fundamentais dos cidaddos.

Il. QUATRO PREOCUPACOES PARTILHADAS PELOS SINDICATOS
1- Austeridade excessiva num espac¢o de tempo demasiado curto

A excessiva ambicdo das politicas de consolidagdo impostas pela Troika e o reduzido prazo
dado aos paises para alcangar as metas orcamentais impediram a recuperacdo econdmica,

arrastando alguns paises para uma forte recessao econdmica.

Criticas foram igualmente destacadas ao prdprio desenho das politicas impostas que, na
generalidade, negligenciaram ou ignoraram situagdes nacionais particulares, nomeadamente
os impactos da reducdo de rendimentos na procura interna e na actividade econdmica, ou
ainda a total auséncia de politicas de crescimento econdmico e de emprego nos programas de

ajustamento (excepgdo para a Irlanda).

2- 0O desmantelamento dos sistemas de protecgdo social

A deficiente construgao da politica orgamental decorrente ndo sé de uma redugao intensa e
demasiado abrupta das despesas publicas em geral, mas também de uma inadequada
estrutura de tal reducdo, teve reflexos muito negativos nos sistemas de seguranca social e nos
niveis de protecgdo assegurados as populacbes. Com efeito, os cortes nas pensées, nos
beneficios e apoios sociais, na saude e na educacdo, referidos pelas confederagdes sindicais
em todos os paises intervencionados, tiveram fortes repercussdes no agravamento da situacdo

de pobreza e de exclusdo, acentuando ainda mais as desigualdades econdmicas e sociais.



3- A desregulacio do mercado de trabalho e o desmantelamento dos sistemas de

negociagao colectiva

As “reformas estruturais” dos mercados de trabalho e dos mecanismos de fixacdo dos salarios
foram impostas em todos os paises — ainda que com diferencas e particularidades nacionais -
em nome de uma melhoria da competitividade externa e de uma retoma econdmica que seria
impulsionada pelas exportagdes. Tais reformas passaram por politicas que visaram a
desregulacdo dos saldrios e da negociacdo colectiva, a reducdo de salarios dos funciondrios
publicos ou ainda o congelamento ou mesmo reducdo do saldrio minimo, tendo sido impostas

nos programas de ajustamento, com impactos muito adversos sobre os trabalhadores.

Nalguns paises, o ataque a negociacdo colectiva e a autonomia dos parceiros sociais foi
particularmente forte: foi promovida a descentralizacdo da NC para o nivel de empresa,
procurando retirar os sindicatos dos processos de negociacdo para dar lugar as “comissdes de
trabalhadores”, foram desrespeitados acordos colectivos e criados constrangimentos a
extensdo legal de convencdes colectivas. Em suma, a intervencdo da Troika foi fortemente
lesiva para os trabalhadores e para os sistemas de relacdes laborais, incluindo a negociacao

colectiva, tendo sido desrespeitados normas e principios fundamentais dos tratados europeus.

4- Desrespeito pelo dialogo social

A “pobreza” do didlogo da Troika com os parceiros sociais nacionais foi referida na
generalidade das situagGes nacionais, resumindo-se a meras reunides formais de audi¢do dos
parceiros, sem consequéncias reais em termos de alteragao de politicas, medidas e sacrificios

impostos.

Em quase todos os paises intervencionados, a Troika ignorou e desrespeitou compromissos
alcangados pelos parceiros sociais nacionais: tal sucedeu na Grécia, relativamente ao acordo
nacional sobre saldrio minimo e condi¢des de trabalho; em Portugal, com o Acordo Tripartido
para o Crescimento, Competitividade e Emprego (Janeiro 2012) e sobre o saldrio minimo
(2006), e ainda no Chipre onde a posicdo conjunta dos parceiros sociais foi totalmente

ignorada.



Ill. CONCLUSOES

A falta de legitimidade dos programas de ajustamento impostos aos Estados-membros,
nomeadamente face aos Tratados Europeus, que sempre mereceu reservas por parte da UGT,

foi uma matéria a que a CES deu especial relevancia.

Com efeito, é inaceitavel que principios ou objectivos fundamentais inscritos nos Tratados,
como a ndo competéncia da UE em matéria de salarios (art. 153.5 — TFUE) ou o respeito pela
autonomia dos parceiros sociais e pelo didlogo social nacional (art. 151 — TFUE) estejam a ser
sistematicamente desrespeitados pela Troika, pondo em causa todo o funcionamento da

Unido Europeia.

E especialmente gravoso que a Comissdo Europeia ndo sé tenha permitido que o FMI e o BCE
ignorassem aqueles principios, como tenha sido parte activa numa estratégia que desrespeitou
os fundamentos e valores fundamentais da Unido Europeia, demitindo-se totalmente das suas
responsabilidades enquanto guardia dos Tratados. Esta situacdo vem comprometer o processo
de integracdo europeia, muito especialmente a indispensavel confianca dos cidadaos face ao

Projecto Europeu.

Assim, a adopgdo de mecanismos e instrumentos concretos e eficazes que promovam o
equilibrio entre a dimensdo econdmica e monetaria, por um lado, e a dimensdo social, por
outro — a Europa Social-, com particular enfase em matérias como o emprego, a coesdo social,
o didlogo social, a autonomia e respeito pelos parceiros sociais e pela negociacdo colectiva, é
cada vez mais necessdria e urgente, por forma a garantir que as situagBes vividas
particularmente pelos quatro Estados-membros intervencionados nao se continuem a repetir

nestes estados e ndo venham a ocorrer no quadro da Unido Europeia, em geral.
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