DIRECTIVA CEE (CONSELHOS DE EMPRESA EUROPEUS)

Negociacdes do Dialogo Social ndo séao realizaveis
A Comisséao deve agir

O Secretério Geral da Confederacédo Europeia de Sindicatos (CES), depois de intensos
contactos com a BusinessEurope e a Comissdo Europeia sobre a revisdo da directiva
dos Conselhos de Empresa Europeus, concluiu hoje ndo ser realista as negociacées

iniciarem-se no quadro do didlogo social.

Com efeito, o tempo seria insuficiente para as negociacdes e para 0 assunto ser
resolvido no periodo que resta do mandato da Comissédo e do Parlamento actuais. Por
outro lado, ndo tem sido possivel estabelecer uma base real de consenso sobre
determinados assuntos chave, sobre 0s quais existem e tém continuado a existir,
diferencas fundamentais com a BusinessEurope. Por estas razdes e nas presentes

circunstancias as negociagfes ao nivel do didlogo social sdo impraticaveis.

Segundo o Secretario Geral, John Monks: “A CES prefere tentar resolver o
problema no quadro do didalogo social, mas devido aos constrangimentos de
tempo e a profundidade das divergéncias com os empregadores quanto aos
Conselhos de Empresa Europeus, ndo é realista esperar que as negociagbes
tenham sucesso num curto periodo de tempo. Estamos, assim, a apelar a
Comiss&do para que dé seguimento ao seu documento de consulta e actue
decisivamente para fortalecer os Conselhos de Empresa Europeus e a
participagdo dos trabalhadores e dos sindicatos. Apelamos, igualmente, ao
Parlamento Europeu e ao Conselho de Ministros para que apoiem a nossa

pPosicdo.

NOTA: Click no titulo para ler a carta da CES dirigida ao Comissario Spidla


http://www.ugt.pt/Carta.pdf

