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SINDICATOS, UGT,
EDUCACAO E ECONOMIA SOCIAL,
DESENVOLVIMENTO
ASPIRACAO DOS TRABALHADORES

A UGT foi criagéo e inspiragdo do movimento sindical assente em sindicatos livres e
democraticos, nas mais diversas profissdes. E assim deve continuar a ser.

Logo, deve o futuro executivo reforgar os sindicatos € o movimento sindical livre e
democratico.

Os Sindicatos foram, sdo e serdo o fator aglutinador da UGT, o seu c¢imento,
devendo-se valorizar as suas existéncias e as suas consisténcias.

A aposta de futuro tem que ser nos sindicatos, como a forma organizada dos

trabalhadores, ndo vale a pena reinventar a roda, s6 por questdes de manutencao

de pequenos poderes.

No presente comemoramos praticamente 48 anos do 25 de abril, momento
regenerador do movimento sindical, no qual devemos comparar e refletir a realidade
anterior.

Um Regime politico em que nunca houve sindicatos na fung&o publica por serem e
estarem proibidos, por isso ndo existiam, mas 48 anos depois, 0 poder politico nao

ouve os sindicatos da fung@o publica. E como se nao existissem.




0 SIN}&PE, sindicato com SZSI'é'ﬁ'dé de existéncia, e desenvolvendo a sua atividade
na area da educagéo, realga com preocupagéo o desinvestimento na escola publica,
assistindo com perplexidade & sua acentuada degradagéo.

A escola publica foi um fator de liberdade, de ascensdo social, de crescimento e
desenvolvimento, contudo nestes Gltimos 20 anos o desinvestimento tem sido o
mote dos governos, pondo em causa o futuro das novas geracdes.

Todos os ftrabalhadores da educagdio, professores, assistentes técnicos e
assistentes operacionais, viram as suas remuneragbes a degradarem-se

progressivamente,

Aos mais qualificados - os Docentes — criou-se barreiras sobre barreiras, para
impedirem a sua progressao, criou-se precariedade, estabeleceu-se uma avaliacao
assente no compadrio, desenvoiveu-se um emaranhado burocrético, dizendo-se que
se esta a melhorar para tudo ficar pior. A estes profissionais, altamente qualificados,
paga-se 1.000 euros fiquidos mensais. Insta-se a que os mais novos néo procurem a
profissdo. Diz-se que se contrata mais professores mas ha cada vez mais alunos

sem aulas.

Aos assistentes tecnicos, que de acordo com a lei devem ter o 12° ano e uma
qualificagéo profissional, diz-se que devem vencer mais de 4 euros sobre a
remuneragdo minima nacional garantida. Mais 4 euros, pagam a qualificagdo

profissional ? Nao.

Aos assistentes operacionais, diz-se, claro que tém carreira, carreira com futuro, sé
que entram com a remuneragido minima garantida, progridem ao fim de ciclos de 10
anos, e continuam com a remuneragéo minima garantida.

E didlogo social?, ndo ha. E remuneragbes dignas?, nao ha. E reconhecimento
social das profissbes?, ndo ha. E as futuras pensdes de reforma?, préximas dos

limiares de pobreza.

E nds, os sindicatos a espera do dialogo social, do trabalho e remuneracdes dignas.

E as aspira¢bes dos trabalhadores ?




Lembram as promessas de desenvolvimento, as promessas de um pais rumo 3

Europa, as promessas de aproximacéo ao bermn estar europeu.

O que temos ? brutais impostos, continuo empobrecimento, servicos puUblicos
decrépitos, servico nacional de salde em total exaustdo, justica inoperacional,

escola publica em degradagéo.

E cada vez mais longe do bem estar europeu. E porqué?, alguma maldicdo?,

incapacidade 7

>

Sim, incapacidade de quem nos governa, cujas opgdes ndo sdo as populacdes mas

sim a manutencado da estabilidade do sistema, seja isso 0 que for.
Os sindicatos e a UGT, tém que dar respostas aos portugueses, aos trabalhadores.

Queremos a concretizacao do desenvolvimento, queremos futuro digno, queremos
acreditar que ser trabalhador ndo é sinénimo de pobre. Queremos acreditar gue
estamos a construir uma sociedade de futuro, com condicdes de vida com

dignidade, onde os jovens tenham o futuro sonhado. .

Aproxima-se mais um Dia Internacional dos Trabalhadores. O Primeiro de Maio ndo
pode ser apenas um dia festivo. Tem que ser, ano apds ano, um momento em que
se assinalam progressos concretos e sustentados no Mundo do Trabalho.

Se necessaric devemos ser mais ativos a par do didlogo, visto que s6 com
mondlogo ndo atingimos o que nos foi prometido -~ O DESENVOLVIMENTO
MAIS DIALOGO, PARA MAIS ACAO

Viva o SINAPE
Viva A UGT






