PARECER DA UGT SOBRE
PROPOSTA DE PORTARIA RELATIVA AO SISTEMA DE CREDITOS PARA O ENSINO E
FORMAGAO PROFISSIONAIS E AO PASSAPORTE QUALIFICA

A presente proposta de portaria pretende regular o Sistema Nacional de Créditos do
Ensino e Formacgao Profissionais e o “Passaporte Qualifica”. Ambos os instrumentos
tém como principais objectivos a promocao da flexibilizacdo dos percursos de
qualificacdo, a capitalizacdo dos percursos individuais de formacao e de aprendizagem
ao longo da vida e favorecer a legibilidade e o reconhecimento do sistema de ensino e
formagao profissionais por parte dos diversos actores, nomeadamente dos
empregadores. Estes instrumentos advém da criagdo por parte do Governo do
Programa Qualifica, que aposta em percursos de formacdo que conduzam a
qualificacGes efectivas, que contribuam para a melhoria da empregabilidade.

A UGT teve ja a oportunidade de se pronunciar aquando da consulta sobre o referido
Programa, tendo concordado com os seus principios e objectivos gerais.

Efectivamente, apesar de reconhecermos que existem claras melhorias no perfil de
qualificacdo da populacdo dos cidaddos portugueses, existe ainda um défice de
qualificacGes na populacdo adulta, em especial na faixa etaria dos 55 aos 64 anos, mas
também na dos 24 aos 35 anos. Continua portanto a revelar-se de toda a pertinéncia a
aposta em estratégias de elevacao deste perfil, através da melhoria dos nossos
sistemas de educacao e formacgdo, que permitam a qualificacdo e requalificagdo dos
portugueses. Hd no entanto que assegurar que esta qualificacdo seja real e que tenha
expressdao e reconhecimento por parte da sociedade e, em especial, junto dos
empregadores, de modo que se traduza em aumento da empregabilidade, na
qualidade do trabalho, nos salarios dos trabalhadores e no desenvolvimento
econdmico do pais.

Os percursos de formacao avulsa, sem qualquer valor do ponto de vista da construcdo
de um perfil profissional coeso contribuem apenas para o desperdicio de tempo e de
recursos, sem acrescentar qualquer valor ao curriculum do individuo. Esta situacdo
sempre preocupou a UGT.

A preocupacao do Programa Qualifica em apostar em percursos de formacdao que
conduzam a uma qualificacdo efectiva é por isso de louvar; E tanto o sistema de
créditos para o ensino e formacdo profissionais como o Passaporte Qualifica, que a



presenta proposta de portaria pretende regular, vém concorrer para a eficacia do
sistema, merecendo portanto por parte da UGT todo o mérito.

De notar no entanto que o sistema de créditos ora previsto advém do Sistema Europeu
de Créditos para o Ensino e Formagdao Profissionais (ECVET), existindo uma
Recomendacdo Europeia para a sua implementa¢do desde 2009. E um instrumento
que em muito vem contribuir para a melhoria do funcionamento do sistema, através
nomeadamente da facilitacdo da validacdo e reconhecimento das competéncias e
conhecimentos profissionais adquiridos ou da melhoria da empregabilidade das
pessoas que tenham concluido um curso ou formacdo profissional, através do
reforco da confianca dos empregadores relativamente aos conhecimentos
adquiridos. Mas ndo podemos deixar de referir que consideramos a sua
implementacdo tardia, devendo, pela sua importancia, para nés, ter sido levada a
cabo ja hd muito.

Quanto ao conteudo do presente diploma, a UGT concorda no geral com as
disposicGes que estabelece. Gostariamos no entanto de deixar algumas notas de
caracter mais especifico:

- No que se refere a atribuicdo de pontos de crédito, parece-nos que a
formacdo pratica em contexto de trabalho deveria corresponder maior
percentagem depontos, em relacdo ao total da qualificacdo; até porque é nesta
componente da formacdo que se aferem as competéncias praticas do
formando e ainda os “soft skills” do mesmo, tao valorizados actualmente no
mercado de trabalho;

- A UGT chama a atenc¢do para a necessidade de uma divulgacdo adequada dos
novos instrumentos que passam a integrar o Sistema Nacional de Qualifica¢es,
bem como da forma de funcionamento do sistema em si como um todo. O site
da ANQEP desempenhara aqui um papel fundamental, mas também os Centros
Qualifica e as proprias entidades de educacdo e formacdo, enquanto pecas
fundamentais de divulgacdo, gestdo e orientacdo e ainda outros meios que se
considerem adequados.



