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O ACORDO ENTRE A FNE E O MINISTERIO DA EDUCACAO, CIENCIA E INOVACAO (MECI) E
UM MARCO HISTORICO PARA A EDUCAGCAO EM PORTUGAL.

REPRESENTA UM PASSO CRUCIAL PARA A JUSTICA, A EQUIDADE E A VALORIZACAO DA
PROFISSAO DOCENTE.



DIRECAO-GERAL DA EDUCACAO

ESTUDO DE AVALIACAO DO EFEITO DO “PROJETO DE
CAPACITACAO DOS DOCENTES EM COMPETENCIAS DIGITAIS”
- DIVULGACAO DE RELATORIO

Estudo de avaliacio do efeito do

A Direcao-Geral da Educacdo (DGE) divulga o Relatério Final - Estudo de
“Projeto de Capacitacio dos

Avaliacdo do Efeito do “Projeto de Capacitacdo dos Docentes em
Competéncias Digitais”, produzido pela Universidade de Aveiro (UA),
documento que disponibiliza os resultados do estudo do efeito da
formacao dinamizada pelos Centros de Formacdo de AssociacBes de
Escolas, no ambito da Capacitacdo Digital de Docentes (CDD) dos
ensinos basico e secundario dos Agrupamentos de Escolas e das Escolas
ndo agrupadas, da rede publica de Portugal Continental.

Docentes em Competéncias
Digitais"
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Os resultados, obtidos na sequéncia da aplicagdo de dois questionarios (pré e pods-formacao) a
docentes, bem como de um outro questionario aplicado a formadores, permitem concluir que o efeito
da capacitacao digital é bastante positivo, traduzindo-se no aumento de niveis de proficiéncia dos
participantes em todas as areas de competéncia digital e, consequentemente, no nivel da proficiéncia
digital global. De entre os varios aspetos, merece especial destaque o facto de as respostas dos
docentes permitirem concluir que, apos a formacao, “a pontuacdo média global de competéncia digital
[dos docentes] subiu de 48.6 pontos, correspondente a um nivel de proficiéncia B1, para 55.6,
correspondente a um nivel de proficiéncia B2. Com efeito, houve uma reducao significativa de docentes
classificados com A2 e B1 entre o momento pré e o momento pos-formacdo, e um aumento
significativo de docentes classificados com B2, C1 e C2" (p.40).

Em 2021 a Universidade de Aveiro (UA) ja tinha realizado um estudo diagnostico do nivel de
competéncias digitais dos docentes do ensino basico e secundario dos Agrupamentos de Escolas e das
Escolas Nao Agrupadas da rede publica de Portugal Continental. Este diagndstico foi uma das a¢des
promovidas pela DGE na dimensdo da Capacita¢do Digital de Docentes (CDD), com o objetivo de
delinear e disponibilizar formacdo aos docentes, na area do digital, de acordo com os seus niveis de
proficiéncia. A partir desse diagnodstico, a UA procurou conhecer o efeito da formagao na competéncia
digital dos docentes, cujos resultados sao apresentados no relatério que agora se apresenta.

Aceda ao Estudo aqui:
https://erte.dge.mec.pt/sites/default/files/noticias/estudo_avaliacao_efeito_capacitacao_docente comp
etenicas_digitais_univaveiro_dge.pdf




ESTUDO SOBRE A IMPLEMENTAGAO E O IMPACTO DOS PLANOS DE
ACAO DE DESENVOLVIMENTO DIGITAL DAS ESCOLAS (PADDE) - Estudo sobre a

RELATORIO FINAL . Implementacgio e
o Impacto dos

Planos de Acdo de
Desenvolvimento
Digital das Escolas

A Direcao-Geral da Educacdo divulga o Estudo sobre a Implementacado e
Impacto dos Planos de Acdo de Desenvolvimento Digital das Escolas
(PADDE) desenvolvido pelo Centro de Investigacdo e Estudos em
Sociologia (CIES), do Iscte-Instituto Universitario de Lisboa.

Com este Estudo, pretendeu-se analisar o potencial transformador do
desenvolvimento tecnoldgico no sistema educativo e da aplicacao
transversal do digital nas escolas, a partir da implementacdo do PADDE, Relatério Final
no que se refere as dimensdes organizacional e pedagogica.

A informacdo obtida permite conhecer, em maior profundidade, como
tém vindo a ser implementados os PADDE nos diversos AE/Ena de
Portugal Continental e qual o impacto dos mesmos nos seus contextos.

' (PADDE)

Aceda ao Estudo aqui:
erte.dge.mec.pt/sites/default/files/noticias/estudo_implementacao_impacto_padde_cies_iscte_dge_0.pdf

O dia 12 de junho, Dia Mundial contra o Trabalho
nm M"“mm- Infantil, foi instituido pela Organizacao Internacional do
Gﬂl"lllll] Trabalho (OIT), em 2002, data da apresentacdo do

THﬂBII.HI] I"Fﬂ"“l_ primeiro relatério global sobre o trabalho infantil, na
12 JUNHO 2024 Conferéncia Internacional do Trabalho.

O Dia Mundial deste ano vai entdo centrar-se na celebracdo do 25° aniversario da adog¢ao da
Convencao n.° 182 da OIT sobre as "Piores Formas de Trabalho Infantil (1999)", que, em 2020, foi a
primeira Convencdo da OIT a ser ratificada universalmente.

Neste Dia Mundial Contra o Trabalho Infantil, 12 de junho de 2024, a ONU deixou o apelo para:

- A implementacao efetiva da Convencao n.° 182 da OIT sobre as Piores Formas de Trabalho
Infantil;

- Agdo nacional, regional e internacional revigorada para acabar com o trabalho infantil em
todas as suas formas, incluindo as piores formas, através da adocao de politicas nacionais e da
abordagem das causas profundas, conforme solicitado no Apelo a A¢cao de Durban de 2022;

- A ratificacdo universal e a implementacao efetiva da Convencao n.° 138 da OIT sobre a Idade
Minima, que, juntamente com a ratificacao universal da Convenc¢ao n.° 182 da OIT sobre as Piores
Formas de Trabalho Infantil, alcancada em 2020, proporcionaria a todas as criancas protecao
legal contra todas as formas do trabalho infantil.



INTERNACIONALIZACAO DA EDUCACAO E FORMAGCAO: DESAFIOS E
OPORTUNIDADES DO PROGRAMA ERASMUS+ EM PORTUGAL

A Agéncia Nacional Erasmus+ Educa¢do e Formacdo (ANE+EF)
disponibilizou recentemente o relatorio Internacionaliza¢cdo da
Educacdo e Formacdo: desafios e oportunidades do programa
Erasmus+ em Portugal.

RELATORIO FINAL

DESAFIOS E OPORTUMNIDADES DO
PROGRAMA ERASMUS+ EM PORTUGAL
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O Relatdrio apresenta uma avaliacdo do Programa Erasmus+ e um retrato da internacionaliza¢do das
entidades de educacdo e formacdao em Portugal. O relatério, desenvolvido por uma equipa
multidisciplinar da Universidade do Porto mediante encomenda da ANE+EF, abrange a fase 2014-
2020 do programa ERASMUS+, uma iniciativa da Unido Europeia para educacdo, formacao, juventude
e desporto, e expde uma ampla analise da evolu¢do de projetos, parcerias e mobilidades Erasmus+
em Portugal, do financiamento e dos custos subjacentes, das estratégias de internacionalizacdo das
entidades de educag¢do e formacdo portuguesas, e da contribuicdo do programa Erasmus+ para os
objetivos de internacionalizacdo dessas entidades. Elabora, ainda, um conjunto de recomendagdes
para futuras melhorias na implementacdao do programa Erasmus+ e para o desenvolvimento de
acdes de incentivo a participacdo das entidades de educacdo e formacao em redes europeias e de
reforco da atratividade internacional destas entidades.



CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CRIA COMISSAO EVENTUAL ESPECIALIZADA
NO AMBITO DA EDUCACAO E DO ENSINO DA

MUSICA

A Comissdo, da iniciativa do presidente do CNE, Domingos Fernandes, e aprovada pela Comissao
Coordenadora, tem como finalidades a producao de relatérios que caraterizem a situacdo atual do
ensino e da educacdo musical, e do ensino especializado da musica, bem como a elaboracdo de
uma Recomendacdo que permita sinalizar as questdes fundamentais para o desenvolvimento das
politicas publicas de educacdo neste dominio. A Comissao Especializada Eventual (CEE)
Desenvolvimento da educac¢ao musical e do ensino geral da musica de criancas dos trés aos doze
anos de idade e desenvolvimento dos cursos basico e secundario do ensino artistico especializado
e tem como enquadramento o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEQ)
enquanto uma das decorréncias do alargamento da escolaridade obrigatéria para 12 anos, ou até
aos 18 anos.
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Aprendizagem da Leitura
e da Escrita - Balanco

A Plataforma ABC LeR - LeR e Recuperar, no ambito do Plano de Recupera¢do das Aprendizagens,
destina-se aos alunos dos 1.°, 2.° e 3.° anos de escolaridade.

Esta plataforma, elaborada pela Porto Editora sob a supervisao da DGE, que continuara operacional até
ao final do ano letivo para os utilizadores inscritos, permitiu desenvolver digitalmente a
identificacdo/diagndstico das competéncias de pré-leitura ou de leitura, promovendo o ensino do
portugués, a aprendizagem, a motivacao e o gosto pela leitura.

Em mais de mil escolas, 4.666 professores trabalharam com de cerca de 73.800 alunos os dominios da
compreensao e producdo oral e escrita, como a consciéncia fonoldgica e a leitura em voz alta, quer
através de exercicios de tipologias variadas, quer através do jogo “Eu Leio”, normalmente muito
apreciado pelos alunos. As dezenas de recursos disponibilizados constituiram um instrumento
relevante que contribuiu para recuperar e consolidar aprendizagens e promover a autonomia.

Na opinido de um dos docentes, a plataforma é “Uma ferramenta muito util no desenvolvimento das
competéncias dos alunos: permite despistar dificuldades, aferir as necessidades de aprendizagem dos
alunos e traca estratégias de recupera¢ao de uma forma muito motivadora para os alunos.”

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 41-A/2024, de 28 de junho

Foi publicado o Decreto-Lei n.° 41-A/2024, de 28 de junho, que aprova regras no ambito do plano
para as migracdes, atribuindo novas competéncias a Agéncia para a Integracao, Migracdes e Asilo, .
P., e reformulando o Observatério das Migrac¢des, e procede a prorrogac¢do do prazo estabelecido no
Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de marco, relativo a validade dos documentos e vistos.
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NOVO CANAL YOUTUBE
#ESTUDOEMCASA APOIA

Porque queremos ampliar os nossos canais de comunicacdo, chegar a mais publicos e apoiar os
alunos no seu estudo auténomo criamos mais um canal na plataforma de compartilhamento
YouTube, desta vez dedicado aos muitos videos educativos que temos vindo a produzir e que se
encontram disponiveis na plataforma do #EstudoEmCasa Apoia.

No canal Videos Educativos #EstudoEmCasa Apoia a DGE disponibiliza videos tematicos,
organizados em playlists, que se destinam a varios niveis de ensino, incluindo cursos profissionais,
e se relacionam com as mais diversas disciplinas.

PUBLICACAO DO EBOOK “ESTUDO
AUTONOMO... ACREDITA, ES CAPAZ!
PERCURSOS' METAS E HORIZONTES” Estudo Autdénomo... Acredita és capaz!

PERCURSOS, METAS E HORIZONTES

“Estudo autéonomo... Acredita, és capaz! Percursos, Metas e Horizontes” é uma publicacao
que reflete sobre a importancia do trabalho em rede e multidisciplinar.

Esta dinamica foi possivel pela articulacdo que a DGE estabeleceu com escolas e parceiros e
que, sem duvida, enriquecem o que atualmente esta disponivel na plataforma do
#EstudoemCasa Apoia.

Como resultado de um trabalho de 3 anos, o projeto #EstudoEmCasa Apoia publica mais um
ebook que da a conhecer um conjunto de estudos realizados pela equipa, assim como
indicadores e outputs deste projeto, apontando horizontes futuros.



INFORMACOES INTERNACIONAIS

Resultados do PISA 2022 (Volume I1l)
Mentes Criativas, Escolas Criativas

Publication

PISA 2022 Results

Creative Minds,
Creative Schools

Volume HI O Programa da OCDE para Avaliacdo Internacional de Estudantes
@i 0ECD (PISA) examina o que os estudantes de todo o mundo sabem e
podem fazer. Este volume - Volume Ill, Mentes Criativas, Escolas
Criativas - é um dos cinco volumes que apresentam o0s
resultados da oitava rodada da avaliagdo PISA. Pela primeira vez,
em 2022, o PISA avaliou a capacidade dos estudantes de se
envolverem no pensamento criativo em 64 paises e economias,
definida como a capacidade dos estudantes de produzir ideias

originais e diversas.

Este volume descreve o desempenho dos alunos no pensamento criativo em diferentes contextos e
como o desempenho e as atitudes do pensamento criativo variam entre e dentro dos paises e
economias. Examina as diferencas no desempenho por caracteristicas dos alunos, incluindo o género
e o0 estatuto socioecondmico, bem como as caracteristicas da escola. O volume também oferece uma
visdo sobre as atitudes dos lideres escolares e dos professores em relagdo ao pensamento criativo,
como as oportunidades para os alunos se envolverem no pensamento criativo variam entre as
escolas e como esses fatores estdo associados aos resultados dos alunos.

Portugal obteve 34 pontos, de 60 possiveis, no teste de pensamento criativo do PISA”, ficando acima
dos 33 pontos da média da OCDE. E igualmente salientado que “em Portugal, 8 em cada 10 alunos
(83%) obtiveram um desempenho de nivel 3 ou superior” (ha OCDE a média foi de 78%), numa escala
que comporta seis niveis. De sublinhar ainda que “cerca de 29% dos alunos portugueses sao top
performers”, ou seja, sdo capazes de “gerar, avaliar e melhorar ideias criativas em tarefas diversas e
complexas, incluindo tarefas de design abstrato ou cenarios de problemas cientificos e sociais mais
restritos ou desconhecidos”.

Aceda aqui ao documento na integra:
https://www.oecd-ilibrary.org/education/pisa-2022-results-volume-iii_765ee8c2-en




A DECLARACAO FINAL SOBRE O ANO EUROPEU DAS COMPETENCIAS DESTACA, ENTRE
OUTROS ASPETOS, AS SEGUINTES CONCLUSOES:

O mercado de trabalho europeu enfrenta uma escassez de mao de obra e de competéncias

As competéncias sao o recurso mais valioso e devem ser aproveitadas como um ativo estratégico
para um futuro de sucesso

Desde maio de 2023, o Ano Europeu das Competéncias sensibilizou para a importancia das
competéncias, destacando milhares de iniciativas nos Estados-Membro.

Através da rede de coordenadores, a colaboracdo e o didlogo entre os Estados-Membro foi
fortalecida, criando uma cultura de aprendizagem entre pares entre todos os envolvidos

As competéncias sdo um ponto central do Pilar Europeu dos Direitos Sociais, principalmente no que
diz respeito a defender o direito a educag¢do, a formacgdo e a aprendizagem ao longo da vida

As prioridades devem ser: o investimento, relevancia das competéncias, a adequacdo as aspiracoes,
e atracdo de talentos de paises terceiros

S3do necessarios esforcos conjuntos de todos os intervenientes para aproveitar sinergias e tomar
medidas eficazes, recorrendo, sempre que adequado, a instrumentos nacionais e europeus ja
existentes, iniciativas, plataformas e redes de cooperacdo, bem como de outro tipo de acordos,
bipartidos ou multipartidos, a nivel europeu, nacional, regional ou mesmo local

E importante manterem-se as competéncias no topo das agendas politicas, uma vez que sdo
fundamentais para o futuro socioecondmico da Europa, a sua competitividade e a sua capacidade de

inovacao

EUROPEAN




SCIREARLY - PROJETO EUROPEU PARA A REDUCAO DO ABANDONO ESCOLAR
PRECOCE E DO INSUCESSO ESCOLAR
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O projeto Scirearly é cofinanciado pela Unido Europeia e tem como objetivo contribuir para que as
escolas proporcionem as criancas as melhores oportunidades para terem sucesso na sua
aprendizagem.

Nos dias 13 e 14 de maio, os membros do projeto Scirearly estiveram reunidos na Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade do Porto para reflexdo e preparagao dos
proximos passos no que respeita a tematica da reducdao do abandono escolar precoce e do
insucesso escolar na Europa.

Este encontro reuniu especialistas de varios paises europeus, para discutir estratégias na area da
educacao. Através da metodologia de estudo de caso, o projeto inclui iniciativas e intervenc¢des de
sucesso implementadas em diferentes contextos educativos dos varios paises intervenientes,
permitindo a troca de praticas eficazes para a promog¢do do sucesso escolar desde a primeira
infancia. As analises dos estudos podem ser adotadas em toda a Europa para melhorar os
resultados educativos e reduzir o abandono escolar precoce.

O objetivo é que esta investigacdo possa contribuir para combater o insucesso escolar, através de
recomendacdes de melhoria, para que os percursos académicos entre a populacao vulneravel sejam
de sucesso.

L sty e

Este Projeto europeu criou em junho, para além da sua pagina oficial, paginas de Facebook e
Instagram para partilhar algumas ideias e recomendacdes, relativas a ado¢do de uma abordagem
que abranja toda a escola.

Pode consultar o primeiro relatério “Combater o insucesso e o abandono escolar precoce na
Europa: perspetivas do Scirearly”: https://scirearly.eu/news/tackling-underachievement-and-early-
school-leaving-in-europe-insights-from-scirearly/

Caso pretenda obter mais informac¢bes a este respeito, aceda ao site do projeto:
https://scirearly.eu/
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Cantra Evwapeu para o Desanvoharmento
dia Formacao Profissional

e e Inventario europeu de validacao da aprendizagem informal e néo
§ e——m—— = formal 2023

— —— .
Eurcpean inventory of T —

vaidation of informal and ===~ Fste relatorio faz parte da atualizacao de 2023 do Inventario Europeu sobre a

non-formal learning = —

pred = validacao da aprendizagem ndo formal e informal e apresenta uma visdo

— e e A0FANgeNte das praticas de validacdo de competéncias em toda a Europa,
- e ]

-~ 3brangendo 32 sistemas nos Estados-Membros da UE-27 e nos paises da EFTA.
— = = (O inventario foi endossado pela Recomendacdo do Conselho de 2012 sobre

e ——= Validacdo e funciona em conjunto com as diretrizes europeias como uma

s e—— [€TTAMENta para apoiar os paises no desenvolvimento e implementacdo de

s s 2COFA0S de validacao.

Uma fonte rica de informacdo, o inventario informa o didlogo e a aprendizagem entre paises e partes
interessadas que desenvolvem e implementam a validagao na Europa. O nosso principal objetivo é apoiar
os Estados-Membros para que mais alunos e trabalhadores possam adquirir e tornar visiveis novas
competéncias, que apoiardo a sua carreira e a aprendizagem futura e melhorardo a sua qualidade de vida

Aceda aqui ao documento na integra:
https://www.cedefop.europa.eu/files/4217_en.pdf

COMPETENCIAS PARA

pessoas
competitividade SKILLS FOR
sustentabilidade people

competitiveness
Esta publicacdo apresenta as principais realizacdes do Cedefop em 2023. A | SlEEelelellng

maior parte de 2023 foi designada como o Ano Europeu das Competéncias.

Aceda aqui ao documento na integra:
https://www.cedefop.europa.eu/files/9195_en.pdf
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DOCUMENTO UNICO DE PROGRAMAGAO 2024-26

A medida que a Europa avanca rumo as transicdes ecoldgica e digital, o
Cedefop define as suas prioridades e elabora o seu plano de a¢do para o
periodo de trés anos até 2026.

2024-26 Aceda aqui ao documento na integra:
SINGLE PROGRAMMING '
DOCUMENT https://www.cedefop.europa.eu/files/4216_en.pdf
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] RESOLVER A ESCASSEZ DE MAO-DE-OBRA NA EUROPA: PROCURA

DE COMPETENCIAS NAO SATISFEITA OU EMPREGOS DE MA
QUALIDADE?
S OnTer Com base em dados linicos da segunda vaga do Inquérito Europeu
UNMET SKILL DEMAND sobre Competéncias e Emprego (ES)S2) do Cedefop, este estudo

OR BAD JOBS?
examina as causas da escassez de mao-de-obra nos mercados de

trabalho europeus.

Konstantings Pousakas, Gowanni
re G a

Informacdes detalhadas sobre os requisitos de competéncias
profissionais basicas, digitais, manuais e interpessoais nos mercados de
trabalho europeus, recolhidas através do ESJS2 ao nivel do emprego e
nao da ocupacao, sao primeiro exploradas para construir indices
robustos e abrangentes do perfil de competéncias exigidas dos
empregos europeus.
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Estas medidas sdao posteriormente utilizadas para investigar até que ponto a escassez de mao-de-
obra profissional é sustentada por exigéncias de competéncias mais elevadas, em oposi¢ao a outros
fatores (incluindo a imobilidade do mercado de trabalho, lacunas nas competéncias dos
trabalhadores, condi¢Bes de trabalho pouco atrativas). A evidéncia revela uma variacao significativa
nos determinantes subjacentes da escassez de mao-de-obra entre profissfes, destacando a falacia
das politicas de tamanho Unico. As profissdes em situacdo de estrangulamento sdo geralmente
sustentadas por baixas necessidades de competéncias cognitivas, mas por elevadas exigéncias de
aprendizagem e adaptabilidade por parte dos trabalhadores. Em algumas profissdes, a melhor forma
de resolver a escassez é através da melhoria da qualidade do emprego ou da reducdo da rotatividade

da mao-de-obra.  pceda aqui ao documento na integra:

https://lwww.cedefop.europa.eu/files/6220_en.pdf

A APRENDIZAGEM E A TRANSICAO DIGITAL
MODERNIZAR OS PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM PARA SATISFAZER AS NECESSIDADES DE
COMPETENCIAS DIGITAIS

As tecnologias digitais sdo cada vez mais adotadas numa variedade de
profissdes e setores, o que significa que os trabalhadores necessitam ™ =sesrerim=mr— @))0ECD

. 7. N . . . o S IDE— E—
de um conjunto sélido de competéncias digitais.

: : . . Apprenticeships and
Garantir que os jovens e os adultos tém oportunidades de desenvolver the digital transition
as competéncias digitais adequadas é crucial para evitar a escassez de Msderiing
competéncias e promover a produtividade. A aprendizagem pode apprenticeships

to meet digital
skill needs

ajudar a desenvolver as competéncias adequadas para a transicao
digital.

Esta publicacdo baseia-se na pratica e na investigacdao que exploram a
forma como as necessidades de competéncias estdao a mudar devido a
transicao digital, como esta afeta os sistemas de aprendizagem, como
0s programas de aprendizagem podem apoiar e promover a transi¢cao
e como podem beneficiar da adocdo e utilizacao eficaz da tecnologia no
desenvolvimento do seu trabalho.

Aceda aqui ao documento na integra: https://www.cedefop.europa.eul/files/3096 en.pdf
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ORIENTACOES EUROPEIAS PARA O DESENVOLVIMENTO E REDACAO DE
DESCRICOES CURTAS DE QUALIFICACOES BASEADAS EM RESULTADOS DE
APRENDIZAGEM

Working paper series
Ha 21/JUHE 2024

EUROPEAN GUIDELINES FOR THE . ~ . . ..
DEVELOPMENT AND WRITING OF Estas orientacoes europeias apresentam principios comuns para

SHORT, LEARNING-DUTCOMES- . .
sasen pescrieTionsoF - @ dlesenvolvimento de descricoes curtas e baseadas em
QUALIFICATIONS . o ge ~ ~
- Fesultados de aprendizagem para todas as qualificacées. Sao o
resultado do trabalho do grupo de projecto EQF-Europass sobre
breves descricoes dos resultados de aprendizagem das
qualificagdes e sao cruciais para as bases de dados e registos de

qualificagoes.

y
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Esta iniciativa faz parte de uma tentativa europeia de aumentar a transparéncia das qualificacdes
entre paises, facilitando a mobilidade e apoiando a aprendizagem ao longo da vida. Os progressos
significativos nos Quadros Nacionais de Qualificacdes (QNQ) e na utilizacdo dos resultados de
aprendizagem na Europa aumentaram a compreensdao e a portabilidade das qualificagdes. A
estruturacdo de breves descricdes das qualificacbes e dos seus resultados de aprendizagem
melhora consistentemente a transparéncia e a comparabilidade e facilita a sua disponibilidade e
utilizacdo em ambientes digitais. As descricbes curtas proporcionam aos estudantes,
empregadores, prestadores de educacdo e formagdo e outros um acesso rapido a informacao
sobre os resultados da aprendizagem, complementando as descri¢des nacionais completas. A
publicacdo oferece recomendag¢des sobre os aspetos formais (extensdo, formato) e conteudo
(@mbito, complexidade, contexto) destas descri¢cdes. Inclui também recursos praticos, tais como
listas de verbos de acdo e qualificadores, para ajudar a descrever claramente os resultados de
aprendizagem das qualificacdes.

Aceda aqui ao documento na integra:

https://www.cedefop.europa.eul/files/6222 en.pdf



https://www.cedefop.europa.eu/files/6222_en.p

CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA APROVA LEGISLACAO
PARA UTILIZACAO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

O Conselho da Uniao Europeia (UE) aprovou a Lei da
Inteligéncia Artificial (IA), a primeira a nivel mundial
para esta tecnologia, com a qual se pretende proteger
os direitos fundamentais, a democracia, o Estado de
direito e a sustentabilidade ambiental da IA de alto
risco e, ao mesmo tempo, apoiar a inovacdo e
apresentar a Europa como lider neste dominio.

Segundo o Conselho da UE, esta “legislagdo emblematica segue uma abordagem ‘baseada no risco’,
o que significa que quanto maior for o risco de causar danos a sociedade, mais rigorosas sao as
regras.”

As novas regras abrangem, entre outras, a proibicdo de algumas aplicacdes de IA que podem
ameacar os direitos dos cidadaos, como a recolha indiscriminada de imagens faciais da Internet ou
de imagens de camaras de videovigilancia para criar bases de dados de reconhecimento facial.

NOTA: Traducgdes da exclusiva responsabilidade do Departamento de Formagao da UGT
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