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Contextualizacao

O Relatorio Anual da Atividade do Servico de Seguranca e Saude no Trabalho (SST) é uma obrigacao definida desde 2002, que descreve as

atividades desses Servigos para efeitos de gestdao e controlo.

A regulamentacao do Cédigo do Trabalho criou uma obrigagao Unica, a cargo dos empregadores, de prestacao anual de informacao sobre
a atividade social da empresa, regulada na Portaria n® 55/2010 de 21 de janeiro que instituiu o Relatdrio Unico, constituido por 6 anexos,

correspondendo o Anexo D ao Relatério Anual da Atividade do Servico de Segurancga e Saude no Trabalho (SST).

A informacao que se disponibiliza respeita ao ano de 2020 e apresenta valores sobre entidades empregadoras, unidades locais,

trabalhadores, organizacdo, pessoal e atividades dos servicos de SST, promocéo e vigilancia da saude e acidentes de trabalho.

Em 2020 e na sequéncia da pandemia COVID19, foram introduzidos novos cédigos no @mbito da informagao que se disponibiliza no que

respeita a Atividade dos Servicos de Seguranca e Saude no Trabalho, assim como da Promocao e Vigilancia da Saude.

Os dados apresentados apenas dizem respeito a Portugal Continental.

Fonte da informagao: Seguranca e Saude - 2020 do Gabinete de Estratégia e Planeamento



http://www.gep.mtsss.gov.pt/documents/10182/28586/sst2020pub.pdf/2760e679-7a06-4b75-a6c3-4e6777882125

Publicacao n.2 1: Informacao sobre: Entidades Empregadoras, Unidades
Locais (UL) e Trabalhadores

1 — CONCEITOS E DEFINICOES

Entidade Empregadora - Entidade econdmica que desenvolve uma determinada atividade, sendo constituida por uma sede social e

estabelecimentos com localizagOes diversas.

Estabelecimento/Unidade local - Entende-se por estabelecimento (unidade local) a empresa ou parte dela (fabrica, oficina, mina,

armazém, loja, entreposto, etc.) situada num local topograficamente identificado.

Nesse local ou a partir dele exercem-se atividades econdmicas para as quais, regra geral, uma ou varias pessoas trabalham por conta de

uma mesma empresa. O numero de estabelecimentos inclui sempre a sede da empresa.




Trabalhadores:

1. Vinculados por contrato de trabalho ou equiparado ao empregador responsavel pelo relatério - Todos os trabalhadores com contrato,

com ou sem termo, com o empregador titular da unidade local que responde ao relatorio;

2. Outros trabalhadores a trabalharem na unidade local - Todos os trabalhadores ndo vinculados mediante contrato de trabalho, ao

empregador a quem prestam servico, titular da unidade local que responde ao relatério, e a trabalhar nessa unidade local.







2.1.1 — Numero de Unidades Locais com resposta ao Anexo D e com trabalhadores ao servico

Contata-se que em 2020, cerca de 286924 UL procederam ao
preenchimento do Anexo D - Relatdrio anual das atividades do servico de
seguranca e saude - que consta do Relatorio Unico - Prestacao anual de
informagao sobre a atividade social da empresa - 0 que representa uma

ligeira subida no numero total verificado em 2019 (285759 UL).
83883; 20%

Tal traduz-se numa subida de 19% para 23% de UL abrangidas pela

obrigacdo de entrega e preenchimento da informagao sobre a organizagao

m 2016 = 2017 2018 = 2019 = 2020 das atividades de SST.

Com efeito, o nUmero de UL que respondem ao anexo D tem vindo a aumentar gradualmente, no decorrer dos anos em analise, de 18%
para 23% em 2020, a excecdo de 2018 em que se regista uma taxa percentual de resposta de 24% e que representa o ano em que se

registou um numero mais elevado de UL a responderam a esta obrigacdo legal. com 296221
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2.1.2 — Numero de trabalhadores abrangidos pelas atividades de SST
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de trabalho ou equiparado, abrangidos pelas atividades de
seguranca e vigilancia da saude, registou um aumento
significativo de 3207719 em 2019 para 327831 em 2020.

No que se refere aos trabalhadores nao vinculados mediante
contrato de trabalho, registou-se um aumento significativo de
2930769 UL em 2016 para 3113175 em 2017, valores que se
mantiveram constantes nos anos seguintes, nao se registando
2016 2017 2018 2019 2020
grandes variagdes no numero de trabalhadores abrangidos pelas

atividades de SST.

I a2 trabalhar nas instalagdes
mmmmm vinculados por contrato de trabalho ou equiparado

--------- Linear (vinculados por contrato de trabalho ou equiparado)




2.1.3 — Numero de unidades locais, segundo a organiza¢ao dos servigos de SST
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2.1.4 - Numero de unidades locais segundo a natureza da organizacao dos servigos de SST
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Constata-se que a grande maioria das UL organizam as atividades de
seguranca e vigildncia da salude em conjunto, resultados que se tém
mantido lineares no decorrer dos anos em analise, evidenciando-se uma
diminuicao de 152234 UL em 2018 para 152063 em 2019.

Em 2020, 144563 UL tinham os servigcos organizados em conjunto e
33542 UL em separado.




2.1.5 — Numero de unidades locais, segundo a modalidade de organizacao de servigos

Trabalhador
Anos |Comum/partilhado Empregador Externo Interno designado
2016 482 504 176915 13101 174
2017 406 461 178779 12897 143
2018 394 512 179289 12406 165
2019 380 512 169124 13130 109
2020 528 450 168566 12919 92

Constata-se que a modalidade de organizacdo de servigos externa é a mais expressiva no nosso pais, em todos os anos em analise,
registando-se 168566 UL que contrataram servigos externos em 2020, 169124 em 2019, 179289 em 2018.

A modalidade de servigos simplificada, ou seja, as situagdes em que as atividades de seguranca no trabalho podem ser exercidas

diretamente pelo préprio empregador ou por um/a trabalhador/a por si designado/a, sao respostas ainda pouco organizadas pelas UL.
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