
   
 

 

 
CES ALERTA PARA O IMPACTO DRAMÁTICO DAS POLITICAS DE 

AUSTERIDADE NOS SALÁRIOS EM TODA A EUROPA  
  

24/07/2013 
  
O Instituto Sindical Europeu (ETUI) lançou hoje um novo relatório comparativo dos 
salários da União Europeia entre 2000 e 2012. Para a Confederação Europeia de 
Sindicatos (CES), este ilustra o impacto dramático das políticas de austeridade sobre 
os salários na União Europeia. Dez meses antes das eleições europeias, o desemprego 
em massa, juntamente com as políticas de cortes salariais são uma mistura perigosa 
para o apoio dos cidadãos ao projeto europeu. A CES alerta os líderes europeus para a 
necessidade de uma mudança urgente das atuais políticas para uma recuperação do 
crescimento e da confiança. 
 
 
Desde o início da crise, a CES manifestou a sua profunda preocupação com o impacto 
negativo das medidas de austeridade sobre a situação económica e social da Europa. 
Conforme os dados demonstraram desde então, este impacto resultou num agravamento dos 
números do desemprego, com mais de 26,5 milhões de pessoas sem emprego. A infografia 
baseada no recente relatório de benchmarking do ETUI sobre o mercado laboral da europa, 
demonstra que, na maioria dos países onde o desemprego regista um aumento, os salários 
estão em queda, com consequências graves em termos de um aumento do risco de pobreza 
e de exclusão social. 

“O que demonstra este relatório é que os salários são o alvo principal das medidas de 
austeridade em toda a Europa. Estes tornaram-se claramente o instrumento-chave ou o 
mecanismo de ajuste através de uma política de desvalorização interna“, afirmou Bernadette 
Sègol, Secretária-geral da CES. “Esta tendência não resolveu os problemas da 
competitividade, especialmente em países sujeitos a resgates financeiros externos. Pelo 
contrário, agravou os problemas existentes, afectando os mais vulneráveis. Isto é inaceitável 
e pode e corre o risco de minar ainda mais o apoio, já de si frágil, dos cidadãos ao projecto 
europeu. 

Link para a infografia em : www.etui.org 

 

A CES existe para falar a uma só voz, em nome dos interesses comuns dos trabalhadores europeus. Fundada em 1973, 
representa atualmente 85 organizações sindicais em 36 países europeus, além de 10 federações sectoriais. 

A CES está também no Facebook, Twitter, YouTube e Flickr. Para subscrever a newsletter da CES, por favor click aqui 
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