
 
 
 

8 de Março de 2018 
Dia Internacional da Mulher 

 
 
 
Neste Dia Internacional da Mulher a Comissão de Mulheres da UGT saúda todas as 
mulheres que nas suas diversas atividades contribuem para o progresso do país. 
 
A Comissão de Mulheres da UGT aproveita a oportunidade para recordar alguns factos 
que continuam a evidenciar a necessidade de lutar pelo aprofundamento dos direitos 
das mulheres tanto no plano laboral como nos outros planos da vida social. 
 
A discriminação salarial continua a ser uma realidade. As mulheres ganham em média 
menos 17,8% que os homens em tarefas de igual valor. Os obstáculos à conciliação da 
vida profissional, familiar e social continuam a afetar mais as mulheres. A pobreza 
manifesta-se mais entre as mulheres idosas do que entre os homens. A 
representatividade das mulheres nos lugares mais elevados de decisão, quer no setor 
público quer no privado, continua a ser significativamente inferior à dos homens. 
 
Muitas medidas legislativas foram adotadas, mas a inércia e a resistência à 
concretização das mesmas continua a prevalecer. A desigualdade de oportunidades 
entre homens e mulheres é uma realidade tenaz e persistente na nossa sociedade. 
 
A Comissão de Mulheres da UGT exorta todas as mulheres a combaterem ao seu lado 
pela concretização do desígnio da promoção da igualdade de género, em todos os 
planos da vida social, em particular no plano laboral. 

 
Lisboa, 08 de Março de 2018 
 
A Comissão de Mulheres da UGT 


