PARECER DA UGT
SOBRE A PROPOSTA DE LEI N° 271/X/4
QUE ESTABELECE O REGIME DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA PARA
CRIANCAS E JOVENS QUE SE ENCONTREM EM IDADE ESCOLAR E
CONSAGRA A UNIVERSALIDADE DA EDUCAGCAO PRE- ESCOLAR PARA AS
CRIANCAS A PARTIR DOS 5 ANOS DE IDADE

A UGT considera manifestamente positivo o alargamento do periodo de
escolaridade obrigatéria para o 12° ano de escolaridade, na medida em que,
conjuntamente com outras medidas, constitui um passo fundamental para colmatar

os défices sentidos ao nivel da qualificacdo educativa da populacao portuguesa.

Esta € uma medida que a UGT vem desde ha muito defendendo e que reiterou no
conjunto de reivindicagcfes estabelecidas no seu ultimo Congresso, realizado em

Marco de 2009, e que ndo pode por isso deixar de saudar.

No mesmo sentido, a UGT defendeu igualmente a necessidade de um forte
investimento na rede pré-escolar, considerando que a sua generalizacdo se revela
essencial enquanto base de criacdo de igualdade de oportunidades de sucesso
escolar futuro bem como para a sustentabilidade de um conjunto de outras
politicas, nomeadamente no que concerne a construcdo de uma mais efectiva
conciliacdo entre a vida familiar, pessoal e profissional.

Nesse contexto, e ndo obstante considerarmos que a presente proposta constitui
um importante avanco, ndo pode a UGT deixar de salientar alguns aspectos que se

nos afigura deverem ser reforcados.

Art® 5° - Educacao pré-escolar

A Lei de Bases do Sistema Educativo estabelece nos n°s 3 e 4 do seu artigo 5° que
“A educacdo pré-escolar destina-se as criancas com idades compreendidas entre os
3 anos e a idade de ingresso no ensino béasico” e que “Incumbe ao Estado

assegurar a existéncia de uma rede de educacédo pré-escolar”.



No entanto, o art® 5° da proposta agora apresentada limita a universalidade do
ensino pré-escolar as criancas a partir dos 5 anos e cinge o dever do Estado de

garantir a inscricdo e a frequéncia apenas relativamente a essas criangas.

Entendendo a UGT que a construcdo da rede pré-escolar serd necessariamente
progressiva, parece-nos essencial assegurar que a presente proposta estabeleca
objectivos, mesmo que programaticos, que assegurem, conforme vimos
defendendo, a generalizacdo da frequéncia da educacdo pré-escolar a todas as

criancas entre os 3 e 0s 6 anos de idade.

Este € um objectivo que, em conjunto com a criacdo de uma rede de creches para
criancas até aos 3 anos, é para a UGT fundamental para dar resposta as efectivas

necessidades das familias e do Pais.

Art® 8° - Norma revogatoria

A UGT né&o pode ainda deixar de alertar para a necessidade de ponderacdo no que
concerne a norma revogatdria estabelecida no art® 8°, nomeadamente no que se
refere a revogacdo de diversas disposi¢cdes do Decreto-Lei n® 301/93, de 31 de

Agosto.

O referido diploma contém varias disposi¢cfes que se nos afigura adequado deverem
continuar a produzir efeitos até a entrada em vigor da legislagdo complementar

prevista no art® 7° da proposta.

Com efeito, e com as devidas adaptac¢des, as normas dos art®s 5° a 7° do Decreto-
Lei, referentes a dever de matricula, primeira matricula e renovacdo da matricula,
revelam-se necesséarias, sobretudo se a referida legislacdo complementar néo

entrar em vigor antes do inicio do ano lectivo de 2009-2010.

A UGT assinala ainda a importancia que assume a necessidade de proceder de
forma célere a regulacdo das matérias previstas no art® 7° da proposta, destacando

a particular relevancia da efectivacdo das medidas relativas a educacéo pré-escolar.



Art® 9° - Disposicao transitoria

O alargamento da idade obrigatéria fara, nos termos previstos no art® 9°, com que,
no futuro, a regra de admisséo passe a ser relativa a menores que, tendo concluido

0s 16 anos de idade, ndo possuem ainda a escolaridade obrigatoéria.

Situacdes como as previstas no n°® 3 do art® 68° do Cddigo do Trabalho (CT), de
menor com idade inferior a 16 anos que tenha concluido a escolaridade obrigatoéria,
ou do n°® 1 do art® 69° CT, de menor com idade inferior a 16 anos que tenha
concluido a escolaridade obrigatéria mas que ndo possua qualificacdo profissional
ou de menor com 16 anos que possua a escolaridade obrigatdéria mas ndo possua

qualificacao profissional, passarado a ser impossibilidades praticas.
Nessa medida, parece-nos que devera desde ja ser estabelecido um regime

transitério que garanta a efectiva adequacao das diversas disposicfes do Cédigo do

Trabalho em funcdo das alteracBes agora operadas.
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