OIT APROVA DECLARACAO DE REFERENCI@ SOBRE A
JUSTICA SOCIAL PARA UMA GLOBALIZACAO JUSTA

Quando a incerteza reina em pleno no mundo do trabalho, com o peso da tempestade
financeira, o abrandamento econoémico, o desemprego galopante, a informalidade e a
falta de proteccdo social, os governos, os trabalhadores e os empregadores da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) aprovaram uma Declaracdo que
representa um marco histérico; o seu objectivo é o de reforcar a capacidade desta
Organizacdo tripartida na promocdo da Agenda para o trabalho digno e de responder
eficazmente aos desafios crescentes da globalizacao.

A “ Declaracéo sobre justica social para uma globalizacgdo justa” (Nota 1) e a Resolucéo
que a acompanha foram aprovadas por aclamacdo pelos Estados Membros, membros
trabalhadores e empregadores que participaram na 972 sessdo da Conferéncia
Internacional do Trabalho, apds meses de negociacdes entre os mandantes tripartidos
em representacao dos 182 Estados Membros.

“As exigéncias do mundo do trabalho moderno evoluem e esta Declaracéo reforga a
nossa capacidade de ac¢ao para uma resposta a dar pela Agenda do trabalho digno”,
declarou o Director Geral da OIT, Juan Somavia. ““Ela ndo constitui apenas o sinal de
uma mudanca assinalavel a favor de politicas socio-econdmicas equilibradas, mas
tambeém apetrecha a OIT com um notavel instrumento indispensével a prossecucdo da
promogao de uma globalizacéo justa, baseada no trabalho digno”.

Com esta Declaracdo, governos, empregadores e trabalhadores de todos os Estados
Membros proclamam uma nova estratégia a favor de economias e de sociedades abertas
baseadas na justica social, no pleno emprego produtivo, nas empresas sustentaveis e na
coesdo social. A Declaracdo reconhece os beneficios da globalizacdo mas defende um
esforco redobrado na implementacdo de politicas de trabalho digno que produzam
melhores e mais justos resultados, para todos.

A Declaracdo estabelece novos alicerces a partir dos quais a OIT podera prestar um
verdadeiro apoio aos esfor¢os desenvolvidos pelos seus mandantes para promover e
alcancar o progresso e a justica social, por meio dos quatros objectivos estratégicos da
Agenda para o trabalho digno — emprego, protec¢do social, dialogo social e tripartismo,
bem como principios e direitos fundamentais no trabalho. Além de que a Declaragédo
sublinha ainda que a incapacidade para promover um destes objectivos pode prejudicar
a promocdo dos outros, colocando assim a tonica sobre a sua natureza interdependente e
de refor¢o matuo.

Simultaneamente, confere aos mandantes da OIT uma responsabilidade fundamental
para contribuirem com a sua politica socio-econdmica para a realizacdo de uma
estratégia global e integrada que ponha em marcha a Agenda para o trabalho digno.
Nesta Declaracdo, solicita-se ainda a OIT que apele a outras organizacfes internacionais
e regionais que promovam o trabalho digno, com a mengdo: ““ Dado que as politicas



relativas aos mercados comerciais e financeiros afectam o emprego, incumbe a OIT
avaliar estes efeitos a fim de atingir o seu objectivo que consiste em colocar o emprego
no coragao das politicas econdémicas™

A Declaracdo destaca que a globalizacdo transforma profundamente o mundo do
trabalho. Estabelece que, por um lado, 0 processo ajudou um certo niumero de paises a
beneficiarem de elevadas taxas de crescimento economico e de criacdo de empregos, a
integrarem um numero significativo de rurais pobres na economia urbana moderna, a
fazerem progredir as respectivas metas de desenvolvimento e a estimularem a inovacao
em matéria da expansao de produtos bem como a circulacéo de ideias; e que, por outro
lado, estes factos tiveram como consequéncia o confronto de numerosos paises e
sectores com desafios importantes no que respeita a desigualdade de rendimentos, a
persisténcia de elevados niveis de desemprego e de pobreza, a vulnerabilidade das
economias aos choques exteriores, ao aumento do trabalho precéario e da economia
informal, com uma incidéncia na relacédo de trabalho e nas proteccBes que esta oferece.

A Declaracdo sobre a justica social para uma globalizacdo justa marca a mais
importante reforma da Organizacdo desde a adopg¢do do histoérico texto da “Declaragdo
de Filadélfia”, em 1944. Acresce que, significa um avanco no respeito, promocao e
realizacdo da Declaragdo sobre os principios e os direitos fundamentais do trabalho
aprovada pela OIT em 1998.

Esta ultima reconhece os principios fundamentais da liberdade sindical e do direito a
negociacdo colectiva, a eliminagdo de todas as formas de trabalho forgado, a abolicdo
efectiva do trabalho infantil e a eliminacdo da discriminacdo em matéria de emprego e
de profissdo enquanto pedras angulares da Organizacdo. A Declaracdo adoptada este
ano realca o particular significado destes direitos como condigdes que permitem realizar
0s quatro objectivos estratégicos da OIT.

“Actualmente dispomos de uma bussola’ para a OIT e para 0s seus Membros, declarou
Jean-Jacques Elmiger, presidente da Comissdo para o reforco da capacidade da OIT,
que acrescentou: “Cabe-nos agora tragar o futuro, uma vez que a Declaracéo e a
Resolucdo nos indicam o caminho a seguir™

Aguando da sua apresentacdo na sessdo plenaria, o relator da Comissao, Sr. Sérgio
Paixdo Pardo, afirmou que a Declaracéo teria “ um impacto directo sobre as condi¢Oes
de vida e de trabalho dos homens e das mulheres nos paises industrializados e nos
paises em vias de desenvolvimento”, tendo-a descrito como ““um guia para as geragodes
futuras”.

O vice-presidente trabalhador, Ebrahim Patel, referiu que a Declaracdo “integra as
grandes questdes que sdo eco das preocupacdes contemporaneas das sociedades, dos
trabalhadores, dos empresarios e dos governos e esperemo-lo, que previna igualmente
o0s problemas emergentes do futuro™.

O vice-presidente empregador, Emmanuel Julien, afirmou: “Com esta Declaracéo, a
Organizacdo fica dotada do mais eficiente instrumento de sempre para que possa
evoluir e enfrentar os desafios da globalizacdo”, acrescentando que este facto levara a
OIT ** a agir mais frequentemente embora respeitando 0s nossos valores fundamentais™



A Declaracdo contém um mecanismo de acompanhamento a fim de garantir os meios
pelos quais a Organizacdo apoiara o trabalho dos seus Membros na promoc¢do da
Agenda para o trabalho digno, incluindo a revisdo das praticas institucionais e da
governanca da OIT; um sistema de discussao recorrente na Conferéncia Internacional
do Trabalho a fim de responder as realidades e as necessidades dos Estados Membros e
avaliar os resultados das actividades da OIT; a elaboracdo de uma analise por pais,
numa base voluntaria, assisténcia técnica e servi¢os de aconselhamento; o reforgco das
capacidades de investigacao, de coligir e de partilhar a informacao.

Nota 1 — Declaracéo sobre a justica social para uma globalizacdo justa e Resolucédo
relativa ao reforco da capacidade da OIT para apoiar o trabalho desenvolvido pelos seus
Membros a fim de alcancarem os respectivos objectivos no contexto da globalizacéo.
http://www.ilo.org/global/What we do/Officialmeetings/ilc/IL CSSessions/97thSession/pr/I
ang--fr/docName--WCMS 094040/index.htm
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